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1 DEFINIiCIE POJMOV A SKRATKY
1.1 DEFINICIE POJMOV

1.2 SKRATKY

VP vzdelavaci program (suvislost’ s evidenciou v LMS)
EBO Atomove elektrarne Jaslovské Bohunice
EMO12  Atomové elektrarne Mochovcee 1. a 2. blok
MO34 Atomové elektrarne Mochovce 3. a 4. blok

JZ jadrové zariadenie

RPS reprezentativny plnorozsahovy simulator

OP odborna priprava

oS odborna sposobilost’

00S overenie odbornej sposobilosti

SnjZ stdz na jadrovom zariadeni

VnPM vycvik na pracovnom mieste

ZPF zmena pracovnej funkcie

SE Slovenské elektrarne

KF kontrolny fyzik

VZ vybrany zamestnanec

OTPBD  operativno-technicky personal blokovej dozorne
Z| Zmenovy inzinier

LSV lektor simulatorového vycviku

TS technicka Specifikécia
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2 PREDMET PLNENIA

2.1 PRIPRAVA VYBRANYCH A ODBORNE SPOSOBILYCH
ZAMESTNANCOV PODLA ATOMOVEHO ZAKONA

Priprava prebieha podla poziadaviek zakona ¢. 541/2004 Z.z. o mierovom vyuzivani jadrovej
energie (atémovy zakon), vyhlasky UJID SR ¢&. 52/2006 Z.z. o odbornej sposobilosti v zneni a
doplneni vyhlagky UJD SR ¢. 34/2012 Z.z. a vyhlasky 410/2019 Z.z. (d’alej len vyhlaska UJD
SR o odbornej spdsobilosti) a poziadaviek uvedenych v procesnej dokumentacii SE - JE/MNA-
720.01 Systém odbornej pripravy v jadrovych elektrarnach (d’alej len JE).

Poskytovatel' musi byt’ drzitelom licencie $pecializovaného zariadenia podl'a vyhlasky UJD SR
0 odbornej sposobilosti.

2.1.1 PRIPRAVA VYBRANYCH A ODBORNE SPOSOBILYCH ZAMESTNANCOV

Cielom odbornej pripravy zamestnancov v JE je pripravit’ a udrzat’ kompetentny persondl pre
zabezpeCenie bezpecnej, spolahlivej, ekologickej aekonomickej prevadzky vyrobnych
a technologickych zariadeni JE v zmysle zasad principov kultiry bezpeénosti a principov
ALARA s minimélnym vplyvom l'udského faktora na vznik prevadzkovych udalosti.

Poziadavka na zabezpecenie odbornej pripravy ‘ EBO ‘ EMO | MO34

Vybrani zamestnanci ,,s priamym vplyvom na jadrovi bezpecnost’ (JB)“

Teoreticka priprava zakladna X X X
Teoreticka priprava periodicka X X X
Teoretickd priprava na zmenu pracovnej funkcie X X X
Vycevik na reprezentativnom plnorozsahovom simulatore (RSP) X - -
Stdz na jadrovom zariadeni - - X*
Vycevik na pracovnom mieste - - X*

Odborne spésobili zamestnanci ,,s vplyvom na jadrovi bezpec¢nost’ (JB)“

Teoreticka priprava zakladna X X X
Teoreticka priprava periodicka (len pre dennych zamestnancov) X X X
Teoreticka priprava na zmenu pracovnej funkcie X X X
Stdz na jadrovom zariadeni - - X*
Vycvik na pracovnom mieste - - X*

* len na uvadzanie jadrového zariadenia do prevadzky (po uvedeni do prevadzky bude tato priprava zabezpe€ovana interne)
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Podmienky odbornej pripravy zamestnancov su detailne popisané v prilohach:

A Odborna priprava vybranych a odborne spdsobilych zamestnancov (rozsah)

A.1l  Prehlad programov pripravy zaradenych do kategoérii odbornej pripravy podla faz
odbornej pripravy (obsah)

A.2  Zoznam predmetov a rozsah ich ¢asovej dotacie podl'a kategorii odbornej pripravy
(Struktara)

Organizacné zabezpefenie je pozadované plne v rézii Poskytovatela. Pod organizaénym
zabezpecenim rozumieme:

- vypoctovej techniky (PC, notebooky)
- zabezpecenie ucebnych pomdcok

- priprava harmonogramu $kolenia

- zabezpecCenie lektorov

- zaslanie pozvanok, Studijnych materidlov a d’alSich informacii uc¢astnikom

Miesto Skolenia

- Pre teoreticka pripravu zakladnu je prioritnym miestom konania Stavebny objekt 630,
Sibirska 1, Trnava.

- Pre teoreticku pripravu periodicka a ZPF / zamestnanci lokality:
o EBO je prioritnym miestom konania Stavebny objekt 630, Sibirska 1, Trnava.
o EMO je prioritnym miestom konania objekt ITC Mochovce. Rezervaciu
vhodnych miestnosti zabezpec¢i Objednavatel’ — zastupca ttvaru B0400

- Staz na jadrovom zariadeni, vycvik na pracovnom mieste pre zamestnancov MO34 je
pozadovany lokalite MO34.

- Vycvik na simulatore pre zamestnancov lokality EBO je pozadovany v Stavebnom
objekte 630, Sibirska 1, Trnava.

Stavebny objekt 630 disponuje okrem priestorov pre simulator aj d’alSimi priestormi pre
lektorov simulatorového vycviku a lektorov teoretickej pripravy. Priestory su pripravené pre
zapojenie vlastného technického vybavenia. Technickym vybavenim sa rozumie: vypoctova
technika, faxy, telefony, servery a podobne.

StruktGrovanad kabeldZ, prezentaéna technika a ostatné technické vybavenie objektu bude
poskytnuté zo strany SE a.s. Priestory budu prenajaté na zaklade najomnej zmluvy.
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Popis Stavebného objektu 630:
1.podlazie

Vstupna chodba + vystavené

modely

2x Skoliaca miestnost’ — 2x10 miest

2x Skoliaca miestnost’ — 2x30 miest

Swing simulator — 5 miest
Miestnost’ lektora — 1 miesto

Kancelaria - veduci lektorov

teoretickej pripravy

Zasadacia - skiSobna miestnost’- 21 miest

4x Kancelaria - lektori teoretickej pripravy — spolu 11 miest

Rozmnozovna

Kuchynka - denna miestnost’

Rozvodna

2.podlazie

Reprezentativny plnorozsahovy simulator (RPS)

Miestnost’ pre lektorov RPS — 4 miesta

Sklad nahr. dielov + rozvadz
Strojnik — 1 miesto
Serveroviia RPS

Dielna

Skoliaca miestnost’ RPS - 10

Kancelaria - vedutci vycviku

ac

miest

a veduci technikov

3x Kancelaria — technici, lektori — spolu 9 miest

Vyvojové pracovisko — 5 miest

Displejovy simulator (DS)

Miestnost’ lektorov DS — 3 miesta

Serveroviia DS
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3.podlazie
Sklad

Skoliaca miestnost’ - 48 miest

Skoliaca miestnost’ — pocitace, 20 miest
Skoliaca miestnost’ - 22 miest

Skoliaca miestnost’ - 28 miest

Skoliaca miestnost’ - 18 miest

Kancelaria - technicky personal — 2 miesta

Archiv - kniznica

Lektorské zabezpecenie

Lektor musi spifiat’ kvalifikaéné poziadavky v zmysle Vyhl. UJD SR &. 52/2006 o odbornej
spdsobilosti.

PoZzadovany jazyk vyucby je slovensky jazyk.

Objednavatel’ sa zavdzuje poskytnit Poskytovatel'ovi nasledovni stc¢innost, ktord bude
nevyhnutnd pre riadne dodanie predmetu plnenia:

- Objednavatel’ sa zavdzuje po dohode s Poskytovatelom zabezpecit' sucinnost’ odborne
sposobilych zamestnancov, spinajicich odborna spdsobilost na vykon lektorskej
Cinnosti prioritne v Casti periodickd priprava zamestnancov SE, a.s., v rozsahu
nevyhnutnom pre riadne dodanie predmetu plnenia, av§ak v maximalnom rozsahu 2 700
hodin v kalenddrnom roku.

- Na vyziadanie Poskytovatela predlozi Objednavatel’ dokumenticiu potvrdzujicu
nadobudnuti odbornit spdsobilost’ lektora Objednéavatela, absolvovanu periodickt
pripravu a lektorské zru€nosti.

Spétna vizba

Poskytovatel' zabezpec¢i spidtni védzbu ucastnika kazdého skolenia v elektronickej podobe na
kazdu tému/lektora. Spracuje jej vyhodnotenie a poskytne z neho vystupy v dohodnutej forme
v hodnotiacej sprave (priloha B).

Dotaznik spétnej vazby by mal obsahovat’ nasledovné oblasti hodnotenia:

Ciselné vyjadrenie spokojnosti na stupnici (napr. 1-4):
- splnenie ciel'ov vzdelavacej aktivity
- obsah skolenia (ziskanie novych poznatkov, pouzitel'nost’ ziskanych poznatkov)
- rozsah skolenia (primeranost’ ¢asového rozsahu skolenia jej obsahu a forme)

- vhodnost’ pouzitych metdd a postupov
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- kvalita skoliacich materidlov
- dodrziavanie ¢asového harmonogramu
- organizacné zabezpecenie Skolenia

- odborna sposobilost’ lektora (zrozumitelnost’ prejavu, prezentatné metody, odbornost’
lektora - znalost’ problematiky, reagovanie na otazky, diskusia)

hodnotenie lektorov samostatne
- celkové zhodnotenie vzdelavacej aktivity
Slovné vyjadrenie:

- priestor pre pripomienky a navrhy

Spétna vézba zo strany lektorov (najmi v pripade simuldtorového vycviku) ma byt doplnena
0 zhodnotenie priebehu vycviku.

Komplexny navrh spétnej vizby zo strany dodavatela ajej vyhodnotenie bude odsthlaseny
obejdnavatel'om.

Spétna vézba z hospitécii bude poskytnutd dodavatel'ovi zo strany SE.

- Zapracovat’ spatna vidzbu z pozorovani manazmentu SE a.s. a pravidelnych vyhodnoteni
pripravy do teoretického a simuldtorového vycviku OTP BD.

Organizacia odbornej pripravy podla jednotlivych kategoérii pre zamestnancov SE na
nasledujuci kalendarny rok bude predlozend manazérom zmluvy k 15.10. v danom
kalendarnom roku a zasland dodavatelovi na spracovanie harmonogramu pre obdobie
nasledujuceho roka. Harmonogram je platny po jeho vzijomnom pisomnom odsthlaseni.
Struktiira planovanych poziadaviek vychadza z prilohy:

B.1 — prehlad pripravy zamestnancov ($truktura programov - kKurzy odbornej pripravy)

Typizovany rozsah ¢innosti na jeden kalendarny rok je v prilohe C.1.
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2.1.2 VYPRACOVANIE A AKTUALIZACIA VYUCBOVEJ A SKOLIACEJ
DOKUMENTACIE

Vyucbova dokumentacia s: ufebné texty, skusobné otazky, prezentacie, testy, scendre pre
simuldtorovy vycvik vybranych zamestnancov EBO apod. Dokumenticiu pozadujeme
spracovavat’ v slovenskom jazyku.

Vyucbova dokumentacia musi byt’ vypracovana a aktualizovana v stlade:

a. S SE a.s. poskytnutou platnou dokumentaciou systému zabezpecovania kvality SE a.s.
(technickd dokumentacia, prevadzkova dokumentacia, dokumenticia Integrovaného
systému manazérstva, prevadzkové predpisy, popisy pracovnych ¢innosti),

b. s platnou dokumentaciou systému zabezpecovania kvality Poskytovatela.

Interval na aktualizaciu dokumentacie je min. 1x3 roky, v pripade zmien popisanych v bode a.
a Vv bode b. do 6 mesiacov od ich identifikacie.

V ramci aktualne nastavenej pripravy je ro¢ne potrebné aktualizovat' v priemere cca 70
ucebnych textov a cca 25 programov pripravy.

Poziadavka na minimdlny rozsah aktualizacie ucebnych materidlov, programov pripravy
a d’alSie suvisiace ¢innosti na nasledujuci kalendarny rok bude predlozend manazérom zmluvy
k 15.10. v danom kalendarnom roku a zaslana dodavatel'ovi.

Struktira poziadavky vychadza z priloh:
B.3 - prehl'ad programov pripravy pre jednotlivé kategorie a JZ
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2.2 ODBORNA PRIPRAVA ZAMESTNANCOV

Zakladna priprava prebicha na zaklade poziadaviek v Zakone NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, konkrétne v
§7 Oboznamovanie a informovanie zamestnancov. Periodicka priprava je nastavena
v dvojro¢nych cykloch.

221 VYCVIK MANIPULANTOV ELEKTRICKYCH STANIC

Specializované $kolenie a prakticky vycvik na polygéne VVN, VN a NN ana simulatoroch
RIS/SWING EDITOR zamerany na prevenciu a zabezpecenie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri préci pre uréené ciel'ové skupiny.

Typy programov pripravy:
- program zakladného Skolenia a vycviku pre cielové skupiny:
o manipulantov, technikov prevadzky elektrickych stanic, prevadzkovych
elektrikarov a dispecerov ES SR.
- program periodického Skolenia a vycviku pre ciel'ové skupiny:
o manipulantov, technikov prevadzky elektrickych stanic a prevadzkovych
elektrikéarov.
o dispecerov vyrobného dispecingu a technikov pripravy a hodnotenia prevadzky
SE.
Periodicita Skoleni je 1x2roky.
Program  Skoleni pozostiva zteoretickej pripravy, demonstracie, praktického
vycviku, skusky a prace so simulatormi.

2.2.2  PRACE POD NAPATIM (PPN)

Cielom S$kolenia je overit pripravenost posluchdCov samostatne prakticky a bezpecne
vykonavat’ pracu v danom rozsahu podla listov pracovnych postupov.

Typy programov pripravy:
- program zakladného Skolenia PPN — ma dva varianty z hl'adiska ¢asového rozsahu
pripravy, a to:
o 40 hodin - EMO
o 16 hodin - EBO
- program $pecializovaného $kolenia a vycviku PPN — Udrzba SE-EBO.
- program zakladného Skolenia a vycviku prac na elektrickych inStalacidach NN, VN, VVN
SE, a.s. —ENO
- program periodického Skolenia PPN, periodicita je 1x2 roky.

Detail je v prilohe:
A.3 - Zoznam predmetov a rozsah ich ¢asovej dotacie podl'a typu Skolenia

10
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Organizacné zabezpecenie je pozadované plne v rézii Poskytovatela. Pod organizatnym
zabezpecenim rozumieme:

- zabezpecenie priestorov a technického vybavenia v Specializovanom tréningovom
zariadeni , vo vzdialenosti do 100 km od EMO a do 50 km od EBO.

- zabezpecenie uc¢ebnych pomdcok.

- priprava harmonogramu Skolenia

- zabezpecenie lektorov

- zaslanie pozvénok, Studijnych materialov a d’alSich informécii ucastnikom

Miesto Skolenia
Skolenie prebieha v priestoroch Poskytovatel’a odbornej pripravy.

Spétna vizba

Poskytovatel' zabezpe¢i spatni vdzbu ucastnika kazdého Skolenia v elektronickej podobe na
kazda tému/lektora. Spracuje jej vyhodnotenie a poskytne z neho vystupy v dohodnutej forme
v hodnotiacej sprave (priloha B).

Dotaznik spitnej vizby by mal obsahovat’ nasledovné oblasti hodnotenia:
Ciselné vyjadrenie spokojnosti na stupnici (napr. 1-4):
- splnenie cielov vzdelavacej aktivity
- obsah $kolenia (ziskanie novych poznatkov, pouzitel'nost’ ziskanych poznatkov)
- rozsah skolenia (primeranost’ ¢asového rozsahu $kolenia jej obsahu a forme)
- vhodnost’ pouzitych metdd a postupov
- kvalita Skoliacich materidlov
- dodrziavanie ¢asového harmonogramu
- organizacné zabezpecenie Skolenia

- odbornd sposobilost’ lektora (zrozumitel'nost’ prejavu, prezentatné metody, odbornost’
lektora - znalost’ problematiky, reagovanie na otazky, diskusia)

hodnotenie lektorov samostatne

celkové zhodnotenie vzdelavacej aktivity
Slovné vyjadrenie:
- priestor pre pripomienky a navrhy
Spéitné vézba zo strany lektorov ma byt doplnend o zhodnotenie priebehu vycviku.

Komplexny navrh spitnej vdzby zo strany dodavatela a jej vyhodnotenie bude dohodnuty
s vybranym dodévatel'om pripravy do uzatvorenia zmluvy.

Spéitna vézba z hospitacii bude poskytnuta dodavatel'ovi zo strany SE.

11
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Organizacia odbornej pripravy podla jednotlivych kategérii pre zamestnancov SE na
nasledujici kalendarny rok bude predlozena manazérom zmluvy k 15.10. v danom
kalendarnom roku a zaslana dodavatelovi na spracovanie harmonogramu pre obdobie
nasledujiceho roka. Harmonogram je platny po jeho vzdjomnom pisomnom odsthlaseni.
Struktura planovanych poziadaviek vychadza z prilohy:

B.1 — prehl'ad pripravy zamestnancov (Struktura programov - kurzy odbornej pripravy)

Typizovany rozsah Cinnosti na jeden kalendarny rok je v prilohe C.1. Zavézny plan bude
predlozeny v dohodnutom termine.

2.3 REPORTING A HODNOTENIE PREDMETU OBSTARAVANIA

Obdobie vykazovania:
- mesacne
Priloha k fakturacii obsahuje:

Prehl'ad ucastnikov Skoleni za fakturované obdobie V Strukture - ndzov kurzu (podla
prilohy B.1 a B.2), termin kurzu, meno a priezvisko ucastnika. Prehl'ad pozadujeme
spracovat’ a zaslat’ v MS Excel.

Prehl'ad aktualizovanych uéebnych textov a programov pripravy (priloha ¢. B.3 a B.4)
doplneny o popis

Ostatné ¢innosti
- polro¢ne, ro¢ne

Hodnotenie pripravy zamestnancov SE pozadujeme vypracovat’ za obdobie prvy polrok
a stthrne za cely kalendarny rok. Minimalny rozsah a Struktara spravy tvori prilohu B.

Hodnotiacu spravu poZadujeme predlozit’ najneskor do 60 kalendarnych dni od
ukoncenia sledovaného obdobia (t.j. od 30.6. a 31.12.)

3 PODMIENKY REALIZACIE ODBORNEJ PRIPRAVY
VYBRANYCH A ODBORNE SPOSOBILYCH
ZAMESTNANCOV

Poskytovatel’ musi pre &ast’ 1.1 tejto Specifikacie plnit’ poziadavky dozorného ramca UJD SR
z dovodu ziskania resp. udrzania povolenia na poskytnutie odbornej pripravy v oblasti:

- technického vybavenia vyucbovych priestorov a prostriedkov — Objednavatel’ pozaduje
vyuzitie vyuébovych priestorov v stlade s bodom 1.1 — ¢ast’ Miesto $kolenia.

Pre vyuzitie priestorov SE je poskytovatel povinny zabezpecit' si pristup k nim na
zaklade najomnej zmluvy.

12
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Poziadavka SE na vyucbové priestory poskytované dodavatel'om:

 splnenie legislativnych poZziadaviek na bezpeénost’ a ochranu zdravia zamestnancov
na pracovisku (zékon ¢. 124/2001 Z.z., nariadenie vlady ¢. 391/2006 Z.z., vyhlaska
MZ SR ¢. 541/2007 Z.z.)

» technické vybavenie pre teoreticku pripravu zamestnancov zabezpecujuce plnenie
podmienok programov pripravy (prezencna forma, diStan¢na forma S vyuzitim MS

Teams)

* kapacitné poziadavky pre plnenie pozadovaného harmonogramu vyucby

- tvorby a udrziavania programov pripravy a skoliacich materialov

- ziskania a udrziavania odbornej sposobilosti lektorov

13
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PRILOHA A:

ODBORNA PRIPRAVA VYBRANYCH A ODBORNE SPOSOBILYCH
ZAMESTNANCOV

Odborna priprava zamestnancov musi byt vykonana v sulade:

a) s SE dodanou technickou a prevadzkovou dokumentaciou pre EBO, EMO a MO3,4,
b) so schvalenymi programami pripravy a vycviku,
C) so schvalenymi u¢ebnymi textami,
d) s platnymi a aplikovateI'nymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,
e) s platnou dokumentaciou systému zabezpecovania kvality SE a dokumentaciou systému
zabezpecovania kvality Poskytovatela.
Popis kategorii odbornej pripravy:
I. kategoria - VZ, vykonavajuici pracovné €innosti s priamym vplyvom na JB:
* Operator sekundarneho okruhu
* Operator primarneho okruhu

e Veduci reaktorového bloku
* Zmenovy inZinier

a OSZ vykonavajuci pracovné ¢innosti s vplyvom na JB napr.:

» Lektor pre vycvik na RP simulatore
» Specialista analyz jadrovej bezpec¢nosti.

I-. kategoria - OSZ vykonavajlci pracovné ¢innosti s vplyvom na JB:

* InZinier riadenia bezpec€nosti - JB

« Specialista spolahlivosti zariadeni

* Systémovy inZinier

* InZinier projektov

« Specialista konfiguracie ivodného projektu.

II+. kategoria - OSZ vykonavajici pracovné ¢innosti s vplyvom na JB:

* InZinier riadenia bezpecnosti - SZ
» Komponentovy inZinier
* Technik spravy zariadeni/simulator

I1. kategoria - vSetci ostatni OSZ

* riadiaci zamestnanci, Specialisti, inzinieri, technici, technologovia, majstri,
pripadne ini, vykonavajuci riadiace, technické, inZinierske, kontrolné, udrzbarske
pracovné ¢innosti s vplyvom na JB.

I11. kategéria - OSZ

 strojnici, zamocnici, elektrikari, mechanici, technici radia¢nej kontroly a ini,
vykonavajuci vykonné obsluzné, tdrzbarske a kontrolné pracovné ¢innosti s
vplyvom na JB.
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F kategéria - VZ vykonévajuci pracovné ¢innosti s priamym vplyvom na JB:
* Kontrolny fyzik

S kategoria - VZ vykonavajuci pracovné ¢innosti s priamym vplyvom na JB:
* Vedecky veduci spustania bez prava manipulacie.

M Kkategoria — OSZ — riadiaci zamestnanci vykonavajuci pracovné ¢innosti s vplyvom
na JB:

e Riaditelia asekov a zavodov
* Manazéri centralizovanych utvarov
*  Veduci zamestnanci Useku obstaravania 30000

T kategoria - zahrani¢ni OSZ vykonavajlci pracovné ¢innosti s vplyvom na JB v
neriadiacich poziciach (technici, technoldgovia, Specialisti a pod.).

VI. kategoria - ostatni zamestnanci vykondvajici pracovné ¢innosti bez vplyvu na JB.

Odborne spdsobili zamestnanci II+., II. kategorie su dalej z pohladu teoretickej pripravy
rozdeleni do profesijnych skupin:

A Primarny okruh

Palivové hospodarstvo jadrového reaktora
Sekundarny okruh

Elektro

Systémy kontroly a riadenia

Vodné hospodarstvo a chémia

Chémia

I oG Mmoo w

Radia¢na ochrana

Udrzba strojna

Udrzba elektro

Udrzba SKR

Technicka kontrola diagnostika

Dekontaminacia

Z2 I X«

Bezpe¢nost’ a podpora JE.
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Odborne sposobili zamestnanci III. kategorie su d’alej z pohl'adu teoretickej pripravy rozdeleni
do profesijnych skupin:

A

I &G mmoQoO W

Cy

Prevadzka priméarneho okruhu

Prevadzka palivového hospodarstva jadrového reaktora
Prevéadzka sekundérneho okruhu

Prevadzka elektro

Prevadzka SKR

Udrzba strojna

Udrzba elektro

Udrzba SKR

Dekontaminacia

Radia¢na ochrana

16
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Teoreticka priprava
Teoreticka priprava je rozdelena do kategorii z hl'adiska odbornej spdsobilosti a vyznamnosti
vplyvu na jadrova bezpecnost.

Teoreticka priprava je vykonavand dodavatelom podl'a programov pripravy schvélenych
UJD aje zamerand na ziskanie fundamentalnych vedomosti z oblasti ziskavania a premeny
energie, popisu systémov JE a konstrukcie zariadeni, ich prevadzky a udrzby.

Cielom teoretickej pripravy je, aby uchadzaci nadobudli vedomosti, zrucnosti a postoje potrebné
K vykonu ich pracovnych Cinnosti ato zjadrového zariadenia ako celku, ale aj zich profesijného
zamerania.

Program pripravy je dokument, ktory poskytuje organizatorom a ucastnikom VA informacie,
podla ktorych bude VA realizovana.

Zakladné informacie uvedené v programe su:

- nazov, cielova skupina, vyucbové ciele/témy, spdsob hodnotenia ucastnikov, Studijna
dokumentécia, priestor a trvanie pripravy.
Doplnujtce informécie uvedené v programe su:

- zaradenie programu V systéme pripravy, Ucéel, pojmy a skratky, ditum a meno
spracovatela/ odporucajuceho/schvalovatela, popis zodpovednosti za organiza¢né
a lektorské zabezpecenie, pouzité formy/metddy vyucby/vycviku, sposob ulozenia a
evidencie zaznamov zo VA, rozdel'ovnik a iné.

Programy pripravy si spracované pre
- zékladnu teoreticku pripravu, periodicka teoretickl pripravu a pre zmenu pracovnej
funkcie.
- definované druhy, kategorie a profesijné skupiny zamestnancov.

Prehl'ad programov pripravy zaradenych do kategorii odbornej pripravy podla faz odbornej
pripravy tvori prilohu A.1.

Programy pripravy musia byt aktualizované v 3-rocnej peridde alebo podla poziadaviek
vyplyvajucich zo zmien v organizac¢nej Struktare, technologii resp. v legislativnej, prevadzkove;j
a riadiacej dokumentacii. Tieto zmeny s zaroven zapracovavané aj do Skoliacich materidlov.

Forma vyucby:
- Prezenc¢na forma vedena lektorom v ucéebni.

- Distan¢na forma s vyuzitim technickych elektronickych a pocitatovych zariadeni
a softvérov na dial’ku.

V priprave mozu byt po dohode s objedndvatel'om vyuzité aj d’alSie doplnkové formy vyucby
ako napr. samostadium, konzultacie, praktické ukazky, e-learning a iné.

Dalsie ¢innosti sivisiace s vyuébou:
- otazky pre skudku na ziskanie/prediZenie platnosti Preukazu UJD SR na zaklade
podkladov dodanych z JZ (EBO, EMO, MO34)
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Teoreticka priprava vybranych zamestnancov a odborne sposobilych

zamestnancov JE

Kategoria odb. pripravy JZ P;i?;:l;‘:i;n
Zakladna teoreticka priprava
Kategoria I, I-, F EBO, EMO, MO34 900
Kategoria I1 EBO, EMO, MO34 480
Kategoria I1+ EBO, EMO, MO34 120
Kategoria I1I EBO, EMO, MO34 200
Kategoria M EBO, EMO, MO34 60
Kategoria S MO34 200
Kategoéria T EBO, EMO, M0O34 94
Kategoria VI EBO, EMO, M0O34 80
Periodicka priprava (periodicita 2 roky)
Kategoéria I, F EBO, EMO, M0O34 40
Kategoria I-, 11+, 11 A 11l EBO, EMO, MO34 16
Priprava na zmenu jadrového zariadenia
Kategoria I1. z iného JZ na EMO 80
Kategoria I1. z iného JZ na EBO 80
Kategoria II. z EMO na MO34 72
Z kategorie I11. na Il. z iného JZ na MO34 88
Z kategorie I11. na Il. z iného JZ na EMO 88
Z kategorie 1. na Il. z iného JZ na EBO 88
Kategoria I11. z iné¢ho JZ na EMO 72
Kategoria I11. z iného JZ na EBO 72
Kategoria I11. z iného JZ na MO34 72
Kategoria I11. z EMO na MO34 32
Kategoria I., F. z EMO na MO34 160
Priprava na zmenu pracovnej funkcie
Z kategorie 1. na Il.+ v ramci EMO 120
Z kategorie 1. na Il.+ v ramci EBO 120
Z kategorie 1. na Il.+ v ramci MO34 120
Z kategorie 1. na Il. v ramci EMO 80
Z kategorie I11. na Il. v ramci EBO 80
Z kategorie 1. na Il. v ramci MO34 80
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Zékladnu pripravu I1. a I11. kat. doplnaju kurzy:

e profesijna Cast’ pripravy v zakladnom rozsahu 40 hodin. Sumar poc¢tu hodin profesijnej
Casti zavisi od poctu profesijnych skupin v kurze

e priprava na overenie odbornej sposobilosti

Kurzy pripravy na zmenu jadrového zariadenia L, I a IIl. kat. dopifiajii kurzy pripravy na
overenie odbornej sposobilosti.

Vycvik na pracovnom mieste odborne sposobilych zamestnancov pri
prechode z JZ EMO12 na JZ MO34

Vycvik na pracovnom mieste je praktickou ¢astou pripravy zamestnancov. Zamerany je na
osvojenie vedomosti, zrucnosti a postojov potrebnych pre vykon konkrétnej pracovnej funkcie.

Vycvik na pracovnom mieste odborne sposobilych zamestnancov prechadzajucim z JZ EMO12
na JZ MO34, ktori vlastnia osved¢enie o odbornej sposobilosti na JZ EMOI12, bude podla
systému odbornej pripravy zamestnancov drzitela povolenia schvalenom rozhodnutim UJD SR,
vykonavany na novobudovanom JZ MO34 pocas montaZe a neaktivnych skusok.

Zamestnanci budi vykonavat’ manipuldcie po zaskoleni a zacviceni obsluhy technologického
zariadenia dodévatel'om na zariadeni prevzatom od dodavatel'a do odbornej obsluhy a taktiez
na skianom zariadeni.

Rozsah prac vykonanych pocas montdze a neaktivnheho spuStania bude evidovany
V zéznamovom harku priamym nadriadenym zamestnanca:
- Oboznamovanie sa s technickou dokumentaciou a dokumentaciou spust’ania.
- Montéz - individualne skusky: montadz, individualne skusky, pomontazne Cistiace operacie,
tlakové skusky.
- Neaktivne spustanie:
» funkcné skusky: skasky zariadeni s médiami (zariadenie - strojnotechnologické, elektro,
SKR,....),
* hydroskusky:
1. hydroskuska - studené preplachy, tlakové skusky,
2. hydroskuska - hortce skusky,
* revizie.
Po absolvovani vycviku na pracovnom mieste bude zamestnancovi na zéklade zdznamového
harku o rozsahu ucasti zamestnanca na neaktivnom spustani vydany protokol o absolvovani
vycviku na pracovnom mieste.

Uspesné absolvovanie vycviku na pracovnom mieste je nutnou podmienkou na to, aby vybrany
zamestnanec mohol vykonat’ pracovné ¢innosti a bolo mu vydané poverenie.
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Vycvik na reprezentativnom plnorozsahovom Simulatore

Reprezentativny plnorozsahovy simulator (dalej RPS) reprezentuje blokovu dozorniu 3. bloku
elektrarne EBO V2 (referencny blok) tak, aby umoznil vybranym zamestnancom pocas vycviku
vykonavat’ vSetky pracovné ¢innosti, ktoré mozno vykonévat’ na blokovej dozorni.

Programy pripravy - vycviku na RPS,
schval'ovaniu zo strany UJD SR a SE, to znamena, Ze priprava jednotlivych vycvikov musi
prebiehat v dostatocnom predstihu (3 mesiace), aby boli splnené legislativne poziadavky na
dobu schvalovania jednotlivych programov.

Ciel’ vycviku na RPS je rozvoj kompetencii zamestnancov:

- Operativno-technicky personal blokovej dozorne

* Odozva na svetelnt a zvukovu signalizaciu

+ Diagnostika stavu bloku

* Chapanie odozvy zariadenia

* Pouzivanie a dodrziavanie prevadzkovej dokumentacie

* Manipulacia na paneloch a pultoch (iba operatori)

* Timova praca, komunikacia

* Riadenie zmeny (VRB, ZI)

- Kontrolny fyzik

* Odozva na svetelnt a zvukovu signalizaciu

 Diagnostika stavu bloku

* Chapanie odozvy zariadenia

* PouZivanie a dodrZiavanie prevadzkovej dokumentécie

* Timova praca, komunikacia

Vycevik na RPS je ¢asovo rozvrhnuty do dvoch celkov:

- teoreticka priprava na vycvik

- prakticky vycvik
Na RPS sa realizuje:

okrem mimoriadneho vycviku, podliehaju

- Zakladny vycvik pre novo nastupenych zamestnancov — kat. pripravy L., F, LSV, zalohy

- Vycvik na zmenu pracovnej funkcie pre I. kat. - OTPBD, ZI

- Periodicky vycvik pre I. kat. — OTPBD, ZI, kontrolnych fyzikov, a odborne sposobilych

zamestnancov

- Vycevik zalozného zmenového personalu

- Mimoriadny vycvik podl'a potreby elektrarne

- Overovanie kompetencii vybranych zamestnancov

Realizuje sa 4 — 7 krat ro¢ne v trvani jedného dia spolu pre priblizne 20 zamestnancov.
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Poskytovatel’ je povinny zabezpelit’ si pre realizaciu vycviku pristup k RPS na dobu
platnosti zmluvy. Objednavatel’ sa zavizuje poskytnut’ tento pristup po dobu platnosti
zmluvy.

Dalsie ¢innosti suvisiace s vycvikom na RPS:

technické podpora pri skaskach na reprezentativnom plnorozsahovom simuldtore na
ziskanie/predlzenie platnosti Preukazu UJD SR

vypracovanie alebo revizia scenarov pre zdkladny a periodicky simulatorovy vycvik
vybranych zamestnancov EBO vratane vycviku na zmenu pracovnej funkcie

vypracovanie/revizia skuSobnych scenarov pre skusky na ziskanie a predlzenie platnosti
Preukazu UJD SR

vypracovanie testu pre udrziavanie licencie simulatora V2

Zabezpecit’ U€ast’ urCen¢ho zamestnanca SE a.s. na sktskach lektorov teoretickej aj
simulatorovej pripravy

zabezpecit' schval'ovanie scenarov simulatorového vycviku (tzv. krokové postupy)
zastupcami z SE a. s. (napr. z Gtvaru Prevadzky a Pripravy personalu)

kazdy pozorovatel' simulatorového vycviku bude mat’ pocas pozorovania k dispozicii
scenar simulatorového vycviku tzv. krokovy postup

dodrziavat uréeny Cas pre simulatorovy vycvik (7,5h)

vyzadovat’ od ZI pozorovanie praktickej Casti simulatorového vycviku oboch osadok
OTPBD

vyzadovat od ZI vypliianie a vyhodnocovanie harka NPI’CH a podanie spitnej vizby po
ukonceni vycvikového scendra

vyzadovat’ od posddok OTP BD vzajomné partnerské pozorovanie vycviku

na RPS vramci vycviku zadavat’ kazdy den minimalne dve neplanované poruchové
nastavenia systémov — Kontrola sposobu preberania zmeny, identifikacia poruchy

cviCit’ pri preberani zmeny odhalovanie nenomindlnych nastaveni tzv. ,,check list z
preberania zmeny

na simulatore pocas vycviku vyZadovat’ pouZivanie operativnych schém. Po ukonceni
vycviku operatori schematicky zakreslia vybrané systémy.

vyzadovat’ prehl'ad o hodnote a trende zékladnych parametrov bloku v kazdej etape
vycviku na simulatore.
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PRILOHAA.1 : PROGRAMY PRIPRAVY ZARADENE DO KATEGORII ODBORNEJ PRIPRAVY PODLA FAZ
ODBORNEJ PRIPRAVY

(v tab. sit uvedené minimdlne trvania programov - PGR)

Zakladna priprava/Kat. l. I-. H+. 1. . F S M T VI.
Teoretickd priprava PRG I. PRG I. PRG II. PRG II. PRG III. PRG I. PRG S PRG M PRGT PRG VI.

110 dni 110 dni 65 dni 65 dni 30 dni 110 dni 25 dni 7 dni 10 dni 10 dni
Teoreticka priprava — - - PRG ZPF - - - - - - -
Extra predmety zIl. nall+.

15 dni

Stazna JZ PRG I. PRG 0OSz PRG OSz PRG OSz PRG 0OSz PRGF PRGS - - -

90 dni 9 dni 9 dni 9 dni 9 dni 35 dni 5 dni
Vycvik na simulatore PRG I. PRG I-. PRG Il+. - - PRGF PRG S - - -

30 dni 10 dni 5 dni 15 dni 10 dni
Priprava na/a overenie OS PRG I./ PRG I-./ PRG I1+./ PRG II./ PRG IIL./ PRG F/ PRG S/ - - -
Vydanie Osvedcenia OS Test: I. Test: I. Test: 1I. Test: 1I. Test: I11. Test: | Test: S

Ustna: L. Ustna: I-. Ustna: 1L Ustna: 1L Ustna: IIL Ustna: F Ustna: S

10 dni 10 dni Test: 1+, 8 dni 5 dni 10 dni 1 den

8 dni

Vycvik na prac. mieste PRG: PRG: PRG: PRG: PRG: PRG: PRG: - - -
Vydanie Poverenia Rotacia* Rotacia Rotacia SPV SPV Utvar Utvar

Utvar Utvar Utvar Utvar Utvar Spolu min. Spolu min.

Spolu min. Spolu min. Spolu min. Spolu min. Spolu min. 20 dni 10 dni

20 dni 20 dni 20 dni 20 dni 20 dni
Minimalne trvanie ZP 260 dni 159 dni 122 dni 102 dni 64 dni 190 dni 51 dni 7 dni 10 dni 10 dni
Overenie O0OS RPS + Test+ | - - - - Test+ Ustna: | - - - -
Vydanie Preukazu OOS + Ustna: 3 dni 3 dni

Prakticka Prakticka

20 az 50 dni 20 az 50 dni
I':firl‘)‘;g‘vika teoreticka PRGVZ** | PRG 0SZ PRG 0SZ PRG 0SZ PRG 0SZ PRG VZ PRG S - - .
Periodicky vycvik na PRG VZ . : : - PRG KF PRG S : : :
simulatore

Pz.: * Nevztahuje sana VZ
** Pre OSZ 1. kat. podl'a PRG OSZ
Prehl'ad pozadovanych programov pripravy pre jednotlivé kategorie a JZ je v prilohe B.4
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PRILOHA B: HODNOTIACA SPRAVA

Minimalny obsah hodnotiacej spravy:

Strucny popis realizovanej c¢innosti v ramci sledovaného obdobia, celkové zhodnotenie
priebehu plnenia pozadovanych Cinnosti (plan a skuto¢nost’).

CAST 1. Teoreticka priprava
- Zoznam skratiek pouzitych v texte

- Uvod /zoznam terminov §koleni a ich typov, z ktorych vychadza hodnotiaca sprava
V Casti teoreticka priprava

- Zékladné udaje o kurzoch teoretickej pripravy
Nosnou ¢ast’ou hodnotiacej spravy je Prehl'ad pripravy zamestnancov SE za obdobie 1.
polrok / rok, ktory je v prilohe B.1. Do prehl'adu je potrebné uvadzat’ informdcie len za
kurzy uzavreté v sledovanom obdobi.

Prehlad profesijnych zamerani uchadzacov podl'a kategorii (zakladna priprava/ priprava
na zmenu pracovnej funkcie) — priloha B.2. Do prehladu je potrebné uvadzat
informacie len za kurzy uzavreté v sledovanom obdobi.

Spréava v tejto Casti méze byt doplnena:
textovou Castou
» zhodnotenie podstatnych faktorov vplyvajucich na priebeh a vysledky vyucby
grafickym zobrazenim
* vyvoja poctu absolventov v jednotlivych kategdriach periodickej pripravy podla
lokalit
* vyvoja uspesnosti skuSok v riadnom termine
* vyvoj priemernych znamok po ukonceni teoret. pripravy pre kategorie I. — I11.

- Vyhodnotenie teoretickej pripravy
Prehl'ad vyhodnotenych spdtnych vézieb tucastnikov podla jednotlivych terminov
Skoleni a samostatne lektorov, prepocitany na celkovy index. Sposob spracovania
spitnej vizby bude dohodnuty po jej nastaveni s dodavatel'om.

Spréava v tejto ¢asto moze byt’ doplnena:
textovou Castou
* zhodnotenie podstatnych faktorov vplyvajicich na priebeh a vysledky vyucby
grafickym zobrazenim
* vyvoja dosiahnutych Studijnych vysledkov Vv priemernej zndmke za kategorie 1. —
III. odbornej pripravy
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- Aktualizacia vyucbovej dokumentacie
* Ucebné texty
Prehl'ad u¢ebnych textov teoretickej pripravy podla tém/predmetov so zaradenim do
prislusnej kategorie a lokality tvori prilohu B.3.
* Programy pripravy
Prehl'ad programov pripravy pre jednotlivé kategdrie a JZ tvori prilohu B.4.

Sprava v tejto Casti méze byt doplnena textovou Cast'ou.

CAST 2. Vycvik na reprezentativnom plnorozsahovom simulatore JZ EBO V2
- Zoznam skratiek pouzitych v texte

- Uvod /zoznam terminov §koleni a ich typov, z ktorych vychadza hodnotiaca sprava
Vv Casti vycvik na reprezentativnom plnorozsahovom simulatore JZ EBO V2

- Priprava vycvikovych programov.
 Struktira denného vycviku

* popis tém vycviku na RPS, poziadaviek SE zaradenych do vycviku,
prevadzkovych udalosti, SOER, JIT.

- Realizacia vycviku na RPS
Nosnou ¢ast'ou hodnotiacej spravy je Prehl'ad pripravy zamestnancov SE za obdobie 1.

polrok / rok, ktory je v prilohe B.1. Do prehl'adu je potrebné uvadzat’ informécie len za
kurzy uzavreté v sledovanom obdobi.

- Vyhodnotenie simulatorového vycviku (SV)

» prehlad vyhodnotenych spétnych vézieb ucastnikov podl'a jednotlivych terminov
vycviku a samostatne lektorov, prepocitany na celkovy index. Sposob
spracovania spétnej vazby bude dohodnuty po jej nastaveni s dodavatel'om.

* hodnotenie personalu blokovej dozorne zmenovym inzinierom a lektorom SV
podl'a ur¢enych kompetencii

Sprava v tejto Casto moze byt doplnena:

textovou Castou

 zhodnotenie podstatnych faktorov vplyvajucich na priebeh a vysledky vycviku

* vyjadrenie k navrhom hospitujticich zamestnancov

* strucny popis chyb personalu (zla manipulacia, diagnostika, komunikacia...) pri
vycviku — samostatne pre OTPBD a KF

grafickym zobrazenim

* vyvoja uspesnosti ucastnikov periodického SV vramci definovanych
kompetencii

- Nezhody RPS a referen¢ného bloku

* pocet a strucny popis registrovanych nezhod medzi RPS a referencnym blokom
* upozornenie na nezhody s dobou riesenia viac ako 6 mesiacov
* mozné rizika vyplyvajlice zo stavu RPS
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CAST 3. Manipulanti elektrickych stanic, Prace pod napitim
- Zoznam skratiek pouzitych v texte

- Uvod /zoznam terminov $koleni a ich typov, z ktorych vychadza hodnotiaca sprava

- Zakladné udaje o kurzoch teoretickej pripravy
Nosnou ¢ast'ou hodnotiacej spravy je Prehlad pripravy zamestnancov SE za obdobie 1.

polrok / rok, ktory je v prilohe B.1. Do prehl'adu je potrebné uvadzat’ informécie len za
kurzy uzavreté v sledovanom obdobi.

Sprava v tejto Casti moze byt’ doplnena:
textovou Castou
* zhodnotenie podstatnych faktorov vplyvajicich na priebeh a vysledky vyucby

- Vyhodnotenie odbornej pripravy
Prehlad vyhodnotenych spédtnych vidzieb ucastnikov podla jednotlivych terminov
Skoleni a samostatne lektorov, prepocitany na celkovy index. Spdsob spracovania
spétnej vizby bude dohodnuty po jej nastaveni s dodédvatel'om.

Sprava v tejto Casto moZze byt’ doplnena:
textovou Cast'ou
» zhodnotenie podstatnych faktorov vplyvajtcich na priebeh a vysledky vyucby

ZOZNAM DALSICH PRILOH:

PRILOHAA.2 - ZOZNAM PREDMETOV A ROZSAH ICH CASOVEJ
DOTACIE PODLA KATEGORII ODBORNEJ PRIPRAVY

PRiLQHA A.3 - ZOZNAM PREDMETOV A ROZSAH ICH CASOVEJ
DOTACIE PODLA TYPU SKOLENIA

PRILOHA B.1 — PREHLAD PRIPRAVY ZAMESTNANCOV

PRILOHAB.2 - PREHLAD PROFESIJNYCH ZAMERANI UCHADZACOV
PODLA KATEGORII

PRiLOHA B.3 - PREHLAD PROGRAMOV PRIPRAVY PRE JEDNOTLIVE
KATEGORIE A JZ

PRiLOHA C.1 - TYPIZOVANY ROZSAH CINNOSTI NA JEDEN
KALENDARNY ROK
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